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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Освоение магистрантами на концептуальном уровне методологии организации финансов современной публичной 
компании с позиции основной цели такого управления, а также углубление навыков принятия эффективных 

решений проблем текущей деятельности, навыков формирования стратегии инновационного развития организации. 

           
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.03 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Современные концепции финансов и кредита 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Финансовое сопровождение современных методов управления 

2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

           
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОПК-4.1: Предлагает эффективные решения проблем текущей деятельности финансовых органов, организаций, в 

том числе финансов-кредитных в профессиональной сфере 

           
ОПК-4.2: Демонстрирует умение формировать стратегии развития организаций и выбирать методы финансового 

обеспечения их реализации 

           
ОПК-3.2: Разрабатывает направления инновационного развития как организаций (продуктов и услуг), так и 

публично-правовых образований в области финансов и смежных областях 

           В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 основные теории корпоративного управления как методологической базис управления финансами публичной 
компании; 

3.1.2 на концептуальном уровне содержание современных методов и моделей организации долгосрочного 

финасирования, управления структурой капитала и дивидендной политикой публичной компании; 

3.2 Уметь: 

3.2.1 предлагать эффективные решения проблем текущей деятельности финансовых органов, организаций, в том числе 
финансово-кредитных в профессиональной сфере; 

3.2.2 формировать стратегии развития организаций и выбирать методы финансового обеспечения их реализации; 

3.2.3 разрабатывать направления инновационного развития как организаций, так и публично-правовых образований в 
области финансов и смежных областях 

  
           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература Примечание 

 Раздел 1. Корпоративная форма 

организации бизнеса и 

корпоративное управление 

     

  



1.1 Максимизация ценности собственного 
капитала, агентский конфликт и 

агентские издержки /Лек/ 

1 4 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

1.2 Мотивация топ-менеджеров /Лек/ 1 4 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

1.3 Мотивация топ-менеджеров /Пр/ 1 4 ОПК-3.2 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

1.4 мотивация топ-менеджеров /Ср/ 1 8 ОПК-4.1 

ОПК-4.2 
Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 
Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э3 

 

1.5 Дивидентная политика, структура и 

стоимость капитала. /Лек/ 
1 4 ОПК-3.2 

ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 
Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э4 

 

1.6 Дивидентная политика, структура и 
стоимость капитала. /Пр/ 

1 4 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э4 

 

  



1.7 Дивидентная политика, структура и 
стоимость капитала. /Ср/ 

1 8 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э1 Э2 Э4 

 

 Раздел 2. Базовые концепции оценки 

и инвестиционные проекты 
     

2.1 Временная ценность денег /Ср/ 1 8 ОПК-3.2 

ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 
Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э3 

 

2.2 Оценка корпоративных ценных бумаг 

/Лек/ 
1 2 ОПК-4.1 

ОПК-4.2 
Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 
Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э3 

 

2.3 Оценка корпоративных ценных бумаг 
/Пр/ 

1 4 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э1 Э3 

 

2.4 Оценка корпоративных ценных бумаг 
/Ср/ 

1 8 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э2 

 

2.5 Корпоративные инвестиционные 
проекты, как основа прироста 

стоимости. Корпоративные опционы. 
/Лек/ 

1 2 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

  



2.6 Корпоративные инвестиционные 
проекты, как основа прироста 

стоимости. Корпоративные опционы. 
/Пр/ 

1 4 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

2.7 Корпоративные инвестиционные 
проекты, как основа прироста 

стоимости. Корпоративные опционы. 
/Ср/ 

1 8 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э3 

 

2.8 /Контр.раб./ 1 0 ОПК-3.2 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

 

 Раздел 3. Структура и стоимость 

капитала 
     

3.1 Стоимость капитала и финансовый 

леверидж /Лек/ 
2 4 ОПК-4.1 

ОПК-4.2 
Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 
Л1.6Л2.1 Л2.2 

Л2.3 Л2.4 Л2.5 
Л2.6 Л2.7 

Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э2 

 

3.2 Стоимость капитала и финансовый 
леверидж /Пр/ 

2 4 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э2 

 

3.3 Стоимость капитала и финансовый 
леверидж /Ср/ 

2 16 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э2 

 

  



3.4 Дивидентная политика /Лек/ 2 6 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

 

3.5 Дивидентная политика /Пр/ 2 6 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

 

3.6 Дивидентная политика /Ср/ 2 14 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

 

3.7 Оценка бизнеса. Подходы и методы. 
/Лек/ 

2 6 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

 

3.8 Оценка бизнеса. Подходы и методы. 
/Пр/ 

2 6 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э1 

 

3.9 Оценка бизнеса. Подходы и методы. 
/Ср/ 

2 10 ОПК-4.1 
ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 

Э1 

 

3.10 /КР/ 2 0 ОПК-3.2 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 

Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

  



3.11 /Экзамен/ 2 36 ОПК-3.2 
ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6Л2.1 Л2.2 
Л2.3 Л2.4 Л2.5 

Л2.6 Л2.7 
Л2.8Л3.1 Л3.2 
Э1 Э2 Э3 Э4 

 

            
5.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации 

Представлены отдельным документом 

5.2. Оценочные материалы для диагностического тестирования 

Представлены отдельным документом 

            

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л1.1 Теплова Т. В. Инвестиции: учебник и практикум для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л1.2 Самылин А. И. Корпоративные финансы: Финансовые расчеты: Учебник Электронный 

ресурс 
1 

Л1.3 Гребенников П. И., 

Тарасевич Л. С. 
Корпоративные финансы: учебник и практикум для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л1.4 Лимитовский М. А., 

Паламарчук В. П., 

Лобанова Е. Н. 

Корпоративный финансовый менеджмент: учебно- 

практическое пособие 
Электронный 

ресурс 
1 

Л1.5 Никитушкина И. В., 
Макарова С. Г., 

Студников С. С. 

Корпоративные финансы: учебник для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л1.6 Леонтьев В. Е., 
Бочаров В. В., 

Радковская Н. П. 

Корпоративные финансы: учебник для вузов Электронный 

ресурс 
1 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.1 Богатырев С.Ю. Корпоративные финансы: стоимостная оценка: Учебное 

пособие 
Электронный 

ресурс 
1 

  



 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л2.2 Балынин И.В., 
Власова Н.В., 

Губернаторов А.М., 
Корецкая Л.К., 

Кузнецов Д.В., Ломов 
Е.Е., Никерова Т.А., 

Стельмашенко Н.Д., 
Тесленко И.Б., 

Чекушов А.А., 
Шмелева Л.А. 

Корпоративные финансы: Учебник Электронный 
ресурс 

1 

Л2.3 Лукасевич И.Я. Инвестиции: Учебник Электронный 

ресурс 
1 

Л2.4 Борисова О. В., 
Малых Н. И., 

Овешникова Л. В. 

Инвестиции: учебник и практикум для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л2.5 Аскинадзи В. М., 
Максимова В. Ф. 

Инвестиции: учебник для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л2.6 Теплова Т. В. Корпоративные финансы (продвинутый уровень): учебник 
и практикум для вузов 

Электронный 

ресурс 
1 

Л2.7 Берзон Н. И., Теплова 
Т. В., Григорьева Т. И. 

Корпоративные финансы: учебное пособие для вузов Электронный 

ресурс 
1 

Л2.8 Ибрагимов Р. Г. Корпоративные финансы. Финансовые решения и ценность 
фирмы: учебное пособие для вузов 

Электронный 
ресурс 

1 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во 

Л3.1 Аскинадзи В. М., 

Максимова В. Ф. 
Инвестиции. Практический курс: учебное пособие для 

вузов 
Электронный 

ресурс 
1 

Л3.2 Овечкина А. И., 

Петрова Н. П. 
Корпоративные финансы. Практический курс: учебное 

пособие для академического бакалавриата 
Электронный 

ресурс 
1 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Федеральная служба государственной статистики, https://rosstat.gov.ru/ 

Э2 Эксперт, https://expert.ru/ 

Э3 Корпоративные финансы, https://cfjournal.hse.ru/ 

Э4 Российский экономический интернет-журнал, http://www.re-j.ru/ 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Пакет прикладных программ Microsoft Office, 

6.3.1.2 Операционная система Windows 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

6.3.2.1 Справочная правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.consultant.ru. 

6.3.2.2  
6.3.2.3 Справочная правовая система «Гарант»  [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.garant.ru. 

  



   
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (лабораторных занятий), 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации оснащена: комплект 
специализированной учебной мебели, маркерная (меловая) доска, комплект переносного мультимедийного 

оборудования - компьютер, проектор, проекционный экран, компьютеры с возможностью выхода в Интернет и 
доступом в электронную информационно-образовательную среду. Обеспечен доступ к сети Интернет и в 

электронную информационную среду организации. 

 


